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Конец формы

 1.Вступ
Позашкільний навчальний заклад «Центр позашкільної освіти «Мрія» Харківської міської ради  (далі – ЦПО «Мрія») як сучасний заклад позашкільної освіти на сьогоднішній час становить собою різнорівневу і цілісну освітньо-виховну систему, складову частину освітньо-розвиваючого простору мікросоціуму. 
Мета, завдання, зміст і організація діяльності закладу викладені у Статуті.
Освітня програма  ЦПО «Мрія» – це нормативний документ, який містить характеристику змісту позашкільної освіти, особливості організації освітнього процесу та освітню місію закладу.

Освітня програма схвалюється педагогічною радою ЦПО «Мрія» та затверджується керівником закладу.

Освітня програма вибудовується з урахуванням диференціації та індивідуалізації освітнього процесу, демократизації управління, створення умов для творчої діяльності адміністрації та працівників, збереження єдиного освітнього простору в районі та місті, соціального захисту вихованців із забезпеченням їх права на доступність і якість позашкільної освіти, створення умов для безперервності освіти.

Освітня програма закладу є засобом забезпечення реальних умов для вибору індивідуальної траєкторії розвитку, гарантом досягнення обраних освітніх рівнів, технологічним засобом управління якістю позашкільної освіти.

Місія ЦПО «Мрія»:

· сприяння кожному здобувачу освіти в цілісному розвитку та лідерському становленні; 
· служіння людині, громаді, суспільству;
· розвиток здібностей у сфері освіти, науки, культури і спорту, технічної, художньої та іншої творчості;

· набуття первинних професійних знань, умінь і навичок, необхідних для соціалізації, подальшої самореалізації та професійної діяльності;

· проведення змістовного дозвілля відповідно до здібностей, обдарувань та стану здоров’я.

Візія закладу – створення сприятливого середовища, інфраструктури та умов для розвитку особистості дитини як суб’єкта пізнання, активного творця власного життя, виховання сучасних людей з активною громадянською позицією, готових до дорослого життя та здатних адаптуватися до мінливих умов розвитку суспільства;

Провідною ідеєю освітньої програми ЦПО «Мрія»  є ідея підвищення якості позашкільної освіти в умовах реалізації компетентнісного підходу на основі соціального партнерства.

Якісна освіта це освіта, в результаті здобуття якої людина повинна одержати новий якісний статус у своєму житті, що має відобразитися на її добробуті та  становищі у суспільстві. 
Модернізація позашкільної освіти в сучасних умовах має базуватися на застосуванні компетентністного підходу. Це підхід, що базується на застосуванні

в меті, завданнях, змісті, формах та методах компетентностей особистості: пізнавальної, практичної, творчої і соціальної.

Пізнавальна компетентність забезпечує оволодіння поняттями, знаннями про культуру, природу, техніку, суспільство; сфери життєдіяльності людини; види, способи, засоби праці, матеріали та інструменти; морально-психологічні якості особистості; способи організації вільного часу тощо. Також ця компетентність сприяє засвоєнню вихованцями технічної, художньої, екологічної, економічної та іншої термінології.

Практична компетентність спрямована на формування вмінь та навичок особистості. Включення практичної компетентності в позашкільну освіту дозволяє вирішити проблему застосовування вихованцями теоретичних понять, знань на практиці.

Творча компетентність забезпечує розвиток творчої діяльності, майстерності, здібностей, нахилів та уяви особистості. Вона сприяє навчанню, майстерності, розвитку творчих здібностей, нахилів.
Соціальна компетентність спрямована на виховання та розвиток загальної культури особистості, здатності до співпраці, самовизначення та самореалізації.

Компетентністний підхід відкриває значні можливості для формування компетентностей особистості, підвищення якості і ефективності позашкільної освітньої діяльності.

Соціальне партнерство в позашкільній освіті реалізується через:

· партнерство всередині самої системи між різними соціальними групами закладу: у самій професійній спільноті, її взаємодії з вихованцями, батьками, адміністрацією;
· зовнішнє партнерство з різними суб’єктами та освітніми закладами, державними та місцевими органами влади, громадськими організаціями тощо, спрямованими на узгодження та реалізацію інтересів усіх учасників освітнього процесу, об’єднання їх колективних зусиль на підвищення якості освіти,  досягнення рівного доступу різних категорій населення до освіти із урахуванням потреб особистості.

Освітня програма складена на підставі законів України «Про освіту» та «Про позашкільну освіту», Положення про позашкільний навчальний заклад, Положення про порядок організації індивідуальної та групової роботи в позашкільних навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 11 серпня 2004 р. №651 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 20 серпня 2004 р. за №1036/9635, Типових навчальних планів для організації навчально-виховного процесу в позашкільних навчальних закладах системи Міністерства освіти і науки України, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 22.07.2008 р. № 676, освітніх запитів дітей та їх батьків.

Ключові цінності: Україна, дитина, громада, професіоналізм, довіра, духовність, лідерство, відповідальність.

2. Мета та завдання розвику освітньої програми
 Метою освітнього процесу в закладі є розвиток здібностей дітей та молоді в сфері освіти, науки, культури, фізичної культури і спорту, технічної, художньої та іншого виду творчості, здобуття ними первинних професійних знань, вмінь і навичок, необхідних для їх соціалізації, подальшої самореалізації.

Основними завданнями є:
· виховання громадянина України;
· вільний розвиток особистості та формування її соціально-громадського досвіду;

· виховання поваги до Конституції України, прав і свобод людини та громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, патріотизму, любові до України, поваги до народних звичаїв, традицій, національних цінностей українського народу, а також інших націй і народів; шанобливого ставлення до родини та людей похилого віку;

· створення умов для творчого, інтелектуального, духовного та фізичного розвитку вихованців;

· здобуття вихованцями первинних професійних навичок і вмінь, необхідних для їхньої соціалізації, подальшої самореалізації;

· формування свідомого й відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточуючих, навичок безпечної поведінки;

· задоволення освітньо-культурних потреб вихованців, які не забезпечуються іншими складовими структури освіти;

· задоволення потреб у професійному самовизначенні і творчій самореалізації;

· пошук, розвиток та підтримка здібних, обдарованих і талановитих дітей;

· організація дозвілля вихованців, пошук його нових форм; 
· профілактика бездоглядності, правопорушень;

· виховання в учасників освітнього процессу свідомого ставлення до власної безпеки та безпеки оточуючих; 

· формування здорового способу життя;
· здійснення інформаційно-методичної та організаційно-масової роботи.
3. Структура освітнього процесу
До навчання у ЦПО «Мрія» залучаються діти, підлітки, учнівська молодь віком від 5 до 18 років. Прийом до закладу може здійснюватись протягом навчального року за умови наявності вільних місць у гуртках та студіях, наявності можливості оволодіння навчальною програмою, за бажанням вихованців та батьків, як на безконкурсній основі, так і за конкурсом, умови якого розроблено адміністрацією і педагогами  закладу. За бажанням дітей та їх батьків, вихованці можуть бути зараховані до кількох гуртків за наявності організаційних умов та відсутності їх перевантажень. Прийом вихованців до закладу здійснюється на підставі заяви батьків або осіб, які їх замінюють. ЦПО «Мрія» організовує роботу з вихованцями протягом календарного року. Навчальний рік починається 1 вересня поточного року і закінчується 31 травня наступного року. У період з 1 по 15 вересня здійснюється комплектування груп гуртків та студій першого року навчання та доукомплектування груп наступних років навчання. Цей період вважається робочим часом керівника гуртка, студії або іншого творчого об’єднання.

Навчальні заняття закладу організовуються за семестровою системою:

І-й семестр – з 1 вересня по 31 грудня поточного року,

ІІ-й семестр – з 1 січня по 31 травня поточного року.

Навчальний рік у ЦПО «Мрія» завершується підсумковими заняттями у творчих колективах, конкурсними виставками, звітними концертами, заліками, виставами, змаганнями з ракетомодельного спорту, концертами для батьків та громадськості району  та ін.

Вихованці гуртків та студій, які успішно оволоділи навчальною программою дитячого колективу, наприкінці навчання отримують документ про позашкільну освіту.
4. Режим роботи закладу
ЦПО «Мрія»  працює за шестиденним робочим тижнем з 09.00  до 20.00 години. Вихідний день – понеділок.
У канікулярні, святкові та неробочі дні заклад працює за окремим планом,   затвердженим директором. У літній канікулярний час заклад проводить роботу з вихованцями в різних організаційних формах за планом, затвердженим директором: участь у фестивалях, конкурсах, концертах, творчих зустрічах, виставках, змаганнях тощо.
Тривалість занять визначається Законом України «Про позашкільну освіту», навчальними планами і програмами, з урахуванням вікових особливостей дітей і допустимого навантаження.

Ставка заробітної плати педагогічних працівників, працюючих у закладі, встановлюється, виходячи із затрат робочого часу в астрономічних годинах         (60 хвилин). Короткі перерви між заняттями та робочим часом керівників гуртків визначаються режимом роботи закладу.
5. Організація освітнього процесу

В освітній процес ЦПО «Мрія»  покладені орієнтири щодо класифікації гуртків за трьома рівнями навчання: початковим, основним, вищим.

Рівень навчання гуртка (початковий, основний, вищий), а також термін навчання обумовлюються специфікою їх діяльності та навчальними програмами. Порядок створення та організація діяльності гуртків початкового, основного та вищого рівнів навчання базується на принципі наступності від одного рівня до іншого.  Кількість навчальних  годин на тиждень залежить від рівня навчання. Загальна кількість навчальних годин обумовлюється виконанням навчальних програм.

Середня наповнюваність гуртків закладу становить, як правило, 10-15 вихованців. Наповнюваність окремих навчальних груп гуртків встановлюється директором ЦПО «Мрія» залежно від профілю, навчальних планів, програм та можливостей організації освітнього процесу, рівня майстерності вихованців і становить не більше 25 осіб.

Освітній процес в ЦПО «Мрія» здійснюється за типовими навчальними програмами.

Зміст освітнього процесу ґрунтується на засадах особистісного замовлення дітей і їх батьків. Ці замовлення постійно розвиваються, варіюються, в чому і простежується безперервна динамічність позашкільної освіти, її нестандартність та варіативність. 

Освітній процес в закладі здійснюється диференційовано, відповідно до індивідуальних можливостей, інтересів, нахилів, здібностей вихованців з урахуванням їх віку, психофізичних особливостей, стану здоров’я у різноманітних організаційних формах: заняття, індивідуальна консультація, лекція, конференція, читання, вікторина, гра, репетиція, концерт, тематичний вечір, театральна постановка, змагання, навчально-тренувальне заняття, конкурс, екскурсія, практична робота, а також інших форм, передбачених Статутом. 

Форми організації освітнього процесу

Основною формою організації освітнього процесу є заняття. У старшій віковій групі 13-18 років освітня діяльність у деяких випадках організується як лекційна.

Педагоги закладу ведуть активний пошук нових форм групових, індивідуальних занять з урахуванням дистанційних технологій: заняття-казка, заняття-подорож,  експедиція, відеозаняття на YouTube каналі закладу, заняття з застосуванням месенджерів Viber, Skype, платформи Zoom, ClassRoom тощо.

В закладі впроваджуються наступні форми організації освітнього процесу: гурток, що забезпечує надання позашкільної освіти одного профілю; група, що забезпечує надання позашкільної освіти одного профілю за різними рівнями навчання, термінами та програмою; студія, що забезпечує надання позашкільної освіти одного напряму та профілю, різних рівнів навчання, термінів та програм; театр, що забезпечує надання позашкільної освіти художньо-естетичного напряму, різних рівнів навчання, термінів і програм та здійснює театральну підготовку дітей; ансамбль, що забезпечує надання позашкільної освіти одного профілю та здійснення концертної діяльності.

Форми роботи з педагогічними працівниками

В закладі організовано роботу з розвитку професійної компетентності педагогів. Застосовуються як традиційні, так і інноваційні форми науково-методичної роботи:
· семінари: теоретичні, психолого-педагогічні, семінари-практикуми тощо;
· майстер-класи на базі досвіду педагогів, що є переможцями професійних конкурсів тощо; 

· відкриті заняття «Вчимося у своїх колег» з метою обміну педагогічним досвідом;

· творчі звіти педагогів за методом портфоліо з метою оцінки професійних компетентностей, досвіду роботи керівника гуртка; 
· круглий стіл – обговорення будь-яких питань професійної діяльності;
· написання статей керівниками гуртків за науково-методичною темою над якою працює заклад;

· психолого-педагогічні заняття – цикл занять з метою сприяння розвитку емоційного самоконтролю та саморефлексії, самопізнання, профілактики педагогічного вигоряння.

Приділяється увага формуванню майстерності, становленню творчої індивідуальності молодих педагогів, надається практична допомога з проблем професійної діяльності.

З метою підвищення кваліфікації педагогів в закладі діє система курсової перепідготовки при комунальному вищому навчальному закладі «Харківська академія неперервної освіти». Педагоги застосовують також інші форми підвищення кваліфікації.

Форми роботи з батьками

Робота з батьківською громадськістю базується на принципах партнерства, залучення іх до участі в організації та забезпеченні освітнього процесу, єдності педагогічних вимог сім’ї та закладу до виховання дитини, педагогічної просвіти, педагогізації сімейних стосунків. У процесі демократизації українського суспільства неабиякого поширення набувають ідеї гуманізації освіти й пріоритетів особистості. Висуваються нові вимоги до системи освіти осіб з особливими освітніми потребами. Йдеться мова про забезпечення рівних можливостей для здобуття освіти й подальшої активної участі у житті суспільства всіх без винятку громадян. Тому, заклад  взаємодіє з батьками дітей з особливими освітніми потребами, фахівцями інклюзивно-ресурсного центру, залучає їх до необхідної підтримки дітей під час здобуття освіти.

6. Система управління освітнім процесом

Керівництво закладом здійснює директор. Колегіальним органом управління є педагогічна рада, повноваження якої визначаються Статутом ЦПО «Мрія».

Основним завданням управління освітнім процесом в закладі є кадрове забезпечення освітньої діяльності. Кадрове забезпечення здійснено у повній відповідності з навчальним  планом ЦПО «Мрія». Освітній процес забезпечують 26 педагогічних працівників. Всі вони мають відповідний рівень освіти, володіють фаховою майстерністю. З них: 21 – основний працівник, 5 – працюють за сумісництвом.

Заклад укомплектовано педагогічними кадрами у повному обсязі. Характеристика педагогічного колективу:

за віком:

· до 30 років – 4 педагога;

· 31-40 років – 6 педагогів;

· 41-50 – 7 педагогів;

· 51-55 – 2 педагога;
· понад 55 років – 7 педагогів;
за освітою:
· вища освіта – 25 педагога;
· бакалавр (базова вища освіта) – 1 педагог;
за стажем:
· до 3-х років – 4 педагога;
· від 3-х до 10-ти років – 6 педагогів;
· від 10-ти до 20-ти років – 5 педагогів;
· більше 20-ти років – 11 педагогів.
7. Завдання системи внутрішнього забезпечення якості освіти:
Система внутрішнього забезпечення якості освіти закладу спрямована на створення ефективної моделі освітнього процесу, ключовими атрибутами якої є:

· чітко визначені пріоритети, унікальне бачення майбутнього;

· оновлення методичної бази освітньої діяльності;

· контроль за виконанням навчальних планів та освітньої програми, якістю знань, умінь і навичок вихованців, розробка рекомендацій щодо їх покращення;

· контроль за станом внутрішньої документації (журнали гурткової роботи, плани виховної роботи, журнали з безпеки життєдіяльності, виконання планів, поурочне та тематичне планування);

· моніторинг та оптимізація соціально-психологічного середовища закладу;

· створення необхідних умов для підвищення фахового кваліфікаційного рівня педагогічних працівників;
· позитивна ділова репутація закладу на Всеукраїнському, обласному, міському та районному рівнях.

8. Навчальний план та обґрунтування його вибору

При формуванні навчального плану враховано вимоги Конституції України, законів України «Про освіту»,  «Про позашкільну освіту», актів Президента України, Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства освіти і науки України, Положення про позашкільний навчальний заклад, власного Статуту.

ЦПО «Мрія» планує свою роботу на підставі Положення  про позашкільний навчальний заклад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 06.05.2001 № 433 зі змінами, Статуту закладу.

Навчальний план ЦПО «Мрія» на 2023/2024 навчальний рік складено на підставі наказів Міністерства освіти і науки України  «Про затвердження Типових навчальних планів для організації навчально-виховного процесу в позашкільних навчальних закладах системи Міністерства освіти і науки України» від 22.07.2008  № 676, «Про затвердження Типової освітньої програми закладу позашкільної освіти» від 05.01.2021 №17 і спрямований на розвиток здібностей дітей та молоді у сфері освіти, науки, культури, фізичної культури і спорту, технічної та іншої творчості, здобуття ними первинних професійних знань, вмінь і навичок, необхідних для їх соціалізації, подальшої самореалізації та професійної діяльності 
Враховуючи потреби вихованців, побажання батьків, фахову підготовку педагогічних кадрів, можливості матеріально-технічного забезпечення  освітній процес ЦПО «Мрія» у 2023/2024 навчальному році буде здійснюватися за такими  основними напрямами позашкільної освіти:

· науково-технічний;

· дослідницько-експериментальний;

· еколого-натуралістичний;

· соціально-реабілітаційний;

· фізкультурно-спортивний напрям;

· військово-патріотичний;

· художньо-естетичний напрям.

Загальний обсяг навчального навантаження для вихованців  початкового рівня І року навчання – 144 години на рік, ІІ року навчання – 216 годин на рік; для вихованців основного рівня І року навчання – 144  години, ІІ року навчання – 216 годин. Детальний розподіл навчального навантаження на тиждень окреслено в освітніх програмах та навчальному плані комунального закладу «Центр позашкільної освіти «Мрія» Харківської міської ради».
Загальний обсяг навантаження для гуртків, студій, творчих обєднань початкового рівня навчання за напрямами позашкільної освіти:
	№ з/п
	Напрям діяльності
	Кількість годин

	
	
	на тиждень 1-го року навчання
	всього на рік
	на тиждень 2-го року навчання
	всього на рік

	1
	науково-технічний
	4-6
	144-216
	4-6
	144-216

	2
	соціально-реабілітаційний
	4-6
	144-216
	4-6
	144-216

	3
	фшзкультурно-спортивний
	4-6
	144-216
	4-6
	144-216

	4
	художньо-естетичний
	4-6
	144-216
	4-6
	144-216


Загальний обсяг навантаження для гуртків, студій, творчих обєднань основного рівня навчання за напрямами позашкільної освіти:
	№ з/п
	Напрям діяльності
	Кількість годин

	
	
	на тиждень 1-го року навчання
	всього на рік
	на тиждень 2-го року навчання
	всього на рік

	1
	дослідницько-експериментальний
	4-6
	144-216
	4-6
	144-216

	2
	еколого-натуралистичний
	4-6
	144-216
	4-6
	144-216

	3
	військово-патриотичний
	4-6
	144-216
	4-6
	144-216


9. Освітні (навчальні) програми

Освітній процес в закладі здійснюється відповідно до програм, затверджених Міністерством освіти і науки України. Перелік навчальних програм                       (з урахуванням особливостей регіону, інтересів вихованців, кадрового забезпечення закладу, матеріально-технічної бази тощо), за якими здійснюється освітній процес у гуртках  ЦПО «Мрія» у 2023/2024 навчальному році:
	№ з/п
	Навчальна дисципліна (напрям діяльності, назва гуртка)
	Назва програми гуртка
	Рік та видавництво програми
	Тип програми (державна, варіативна, авторська)
	Ким дозволена до використання (ким затверджена)

	НАУКОВО-ТЕХНІЧНИЙ НАПРЯМ

	1
	Основи програмування, ІТ-технологій та WЕВ-дизайну
	Програма гуртка «Основи комп’ютерних технологій»
	Навчальні програми з позашкільної освіти:  Науково – технічний напрям. – Київ, 2019
	державна
	Рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист Міністерства освіти і науки України від
07.10.2019 

№ 1/11-8872)

	2
	Ракетомоделювання
	Програма гуртка «Ракетомоделю
вання»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Науково – технічний напрям. – Київ, 2019
	державна
	Рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист Міністерства освіти і науки України від 
07.10.2019 

№ 1/11-8872)

	3
	Робототехніка
	«Основи робототехніки на платформі Arduino»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Науково – технічний напрям. – Київ, 2019
	державна
	Рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист Міністерства освіти і науки України від 
07.10.2019 

№ 1/11-8872)

	4
	Декор-студія «Майстерня чудес»
	Програма гуртка «Моделювання іграшок-сувенірів»
	Навчальні програми з позашкільної освіти:  Науково – технічний напрям. – Київ, 2019
	державна
	Рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист Міністерства освіти і науки України від
07.10.2019 

№ 1/11-8872)

	5
	Макет
	Програма гуртка «Технічний дизайн»
	Навчальні програми з позашкільної освіти:  Науково – технічний напрям. – Київ, 2019
	державна
	Рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист Міністерства освіти і науки України від
07.10.2019 

№ 1/11-8872)

	ДОСЛІДНИЦЬКО-ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНИЙ НАПРЯМ

	6
	Наукові дослідження у фізиці
	Програма гуртка «Наукові дослідження у фізиці»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Дослідницько-експериментальний напрям. – Київ, 2017
	державна
	Рекомендовано науково-методичною радою Національного центру «Мала академія наук України» (протокол №4 від 29.11.2016)

	ЕКОЛОГО-НАТУРАЛІСТИЧНИЙ НАПРЯМ

	7
	Біологія людини засобами STEM- освіти
	Програма гуртка «Біологія людини засобами STEM- освіти»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Еколого-натуралістичний напрям. – Київ, 2019
	державна
	Рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист інституту модернізації змісту освіти від
27.12.2019 

№ 22.1/12-Г-1227)

	СОЦІАЛЬНО-РЕАБІЛІТАЦІЙНИЙ НАПРЯМ

	8
	Країна розумняшек
	Програма гуртка  «Учись учитися», 
«Країна чарівного мистецтва», 

«Вчимося граючись»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Соціально – реабілітаційний напрям. – Київ, 2018
	державна
	Рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист Міністерства освіти і науки України від 30.01.2018  
№ 1/11-1020)

	ФІЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНИЙ НАПРЯМ

	9
	Черліденг
	Програма гуртка «Черліденг»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Фізкультурно-спортивний  напрям. – Київ, 2014
	державна
	Схвалено науково-методичною комісією з  позашкільної освіти Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України (протокол  №3 від 09.07.2014)

	ВІЙСКОВО-ПАТРІОТИЧНИЙ НАПРЯМ

	10
	Джура
	Програма гуртка «Козацько-лицарське виховання «Джура»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Військово-патріотичний напрям. – Київ, 2022
	державна
	Схвалено рішенням експертної комісії Міністерства освіти і науки України від 12.09.2022  

протокол №2

	ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНИЙ НАПРЯМ

	11
	Художня студія «Сенс»
	Програма гуртка  «Образотворче мистецтво»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Художньо-естетичний  напрям. – Київ, 2018
	державна
	Схвалено науково-методичною комісією з  позашкільної освіти  Міністерства освіти і науки України (лист інституту модернізації змісту освіти від 06.06.2018 №22.1/12-Г-322)

	12
	Арт-студія «Акварель»
	Програма гуртка  «Образотворче мистецтво»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Художньо-естетичний  напрям. – Київ, 2018
	
	Схвалено науково-методичною комісією з  позашкільної освіти  Міністерства освіти і науки України (лист інституту модернізації змісту освіти від 06.06.2018 №22.1/12-Г-322)

	13
	Фешн-студія «Подіум»
	Програма гуртка  «Дизайн одягу»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Художньо-естетичний  напрям. – Київ, 2015
	державна
	Рекомендовано  науково-методичною комісією з позашкільної освіти науково-методичної ради з питань  освіти Міністерства освіти і науки України (протокол  №3 від 29.12.2015)

	14
	Перлинка,
Чарівний світ бісеру
	Програма гуртка
«Чарівний світ бісеру»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Художньо-естетичний  напрям. – Київ, 2020
	державна
	Схвалено науково-методичною комісією з  позашкільної освіти Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України протокол від 12.02.2020 №1

	15
	STEP UP
	Програма гуртка «Сучасна хореографія»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Художньо-естетичний  напрям. – Київ, 2016
	державна
	Рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист Міністерства освіти і науки України від 
08.04.2016 

 № 1/11-4657)

	16
	Life in dance  
	Програма гуртка
 «Хореографія»
	Навчальні програми з  позашкільної освіти. Художньо-естетичний напрям. – Київ, 2020
	державна
	Схвалено науково-методичною комісією з  позашкільної освіти Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України протокол від 12.02.2020 №1

	17
	Світанок
	Програма гуртка «Сучасна хореографія»
	Навчальні програми з позашкільної освіти: Художньо-естетичний  напрям. – Київ, 2016
	державна
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10. Очікувані результати від реалізації освітньої програми:
· компетентнісний підхід до організаціїї освітнього процесу;

· підвищення рівня якості освітніх послуг, які надає ЦПО «Мрія»;

· налагодження ефективного механізму моніторингу якості освітнього процесу закладу;

· зміцнення взаємодії між членами педагогічного колективу, що пробуджує їх професійний потенціал;

· впровадження новітніх педагогічних технологій в освітній процес закладу, що становить фундамент його інноваційного потенціалу;

· розробка і впровадження нових програм, проєктів, методик, технологій;

· забезпечення ефективності подальшого впровадження принципів допрофільного та допрофесійного навчання в закладі;

· зміцнення репутації закладу як активного осередку позашкільної освіти, центру змістовного дозвілля дітей та підлітків, справжньої школи життєтворчості;

· розширення масштабів соціального партнерства закладу з іншими соціальними інституціями, розвиток нових форм співробітництва між ними.
